SVEUCILISTE U ZAGREBU
STOMATOLOSKI FAKULTET

KE>

SveuciliSte u Zagrebu Stomatoloski fakultet, sukladno izdanim suglasnostima i utvrdenim potrebama
raspisuje

NATJECAJ

za zashivanje radnog odnosa:

1. Jedan izvrsitelj (m/z) na radnom mijestu Il. vrste-visi struéni referent u Sluzbi za pravne, kadrovske i
opce poslove StomatoloSkog fakulteta, rad na neodredeno vrijeme u punom radnom vremenu (100%),

2. Jedan izvrsitelj (m/z) na radnom mijestu lll. Vrste-tehni¢ki suradnik/medicinska sestra na Zavodu za
endodonciju i restaurativnu stomatologiju, rad na neodredeno vrijeme u punom radnom vremenu
(100%).

Uvjeti za navedena radna mjesta su:

1. Uz opce uvjete za zasnivanje radnog odnosa viSeg stru¢nog referenta kandidati moraju imati:
- zavrSen preddiplomski sveuciliSni studij ili stru€ni studij iz podrucja druStvenih znanosti,

- poznavanje rada na racunalu te

- hajmanje dvije godine radnog iskustva u struci.

2. Uz opce uvjete za zasnivanje radnog odnosa tehni¢kog suradnika/medicinske sestre kandidati moraju
imati:

- zavrSenu srednju Skolu za medicinske sestre,

- polozen strucni ispit za tehni¢kog suradnika/medicinsku sestru,

- poznavanje rada na racunalu te

- najmanje dvije godine radnog iskustva u struci.

Uz prijavu na natjecaj, kandidati su duzni priloziti:

- potpisanu prijavu na natjecaj;

- dokaz o drzavljanstvu (preslika osobne iskaznice, domovnice, putovnice ili vojne iskaznice);

- Zivotopis;

- dokaz o ste¢enoj stru¢noj spremi;

- elektronicki zapis odnosno presliku potvrde o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje;

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (ne starije od 6 mjeseci);
- druge dokaze o pravu prednosti po posebnim zakonima, ako se kandidat na njega poziva.

U prijavi na natje¢aj kandidati trebaju navesti osobne podatke: ime i prezime, adresu stanovanja, broj
telefona i e-adresu te naziv radnog mjesta za koje podnose prijavu.

Dokumentacija se predaje u tiskanom obliku u jednom primjerku, u neovjerenom presliku.

Rok za podnosenje prijava na natje€aj je 8 (osam) dana od dana objave u Narodnim novinama.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz natje€aja podnose se neposredno ili poStom (preporucena
posilika) na adresu: SveugiliSte u Zagrebu Stomatoloski fakultet, Tajnistvo, Petrinjska 34, 10000
Zagreb.

Prijave se podnose s naznakom: "Za natjeca;j".

Urednom prijavom smatra se ona prijava koja sadrzava sve podatke i priloge navedene u javhom
natjeCaju. Nepravovremene i nepotpune prijave neée se razmatrati.

Kandidati za zapoSljavanje koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno:

- ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i €lanovima njihovih obitelji (NN. broj:
121/17, 98/19, 84/21),

- Elanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN. broj: 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93,
02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19),

- ¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN. broj: 84/21),



- ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN. broj: 157/13,
152/14, 39/18, 32/20),
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji se u prijavi na natje€aj pozivaju na pravo prednosti pri zapoS$ljavanju, u skladu s ¢lankom
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i €lanovima njihovih obitelji, uz prijavu na javni
natje€aj duzni su, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaze propisane ¢lankom 103.
stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i €lanovima njihovih obitelji, a koji su
objavljeni na web stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//NG/12%20Prosinac/Zaposljavanje//Popis%20dokaza%20za%?2
Oostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zaposljavanju.pdf.

Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavaju sukladno ¢lanku 48.f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata, uz prijavu na javni natje¢aj duzni su, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo navedeno pravo te dokaz o tome na
koji nagin im je prestao prethodni radni odnos.

Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata, uz prijavu na javni natje€aj duzni su, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaze propisane ¢lankom 49. stavkom 1. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata, a koji su objavljeni na web stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%?20ostvarivanje%20
prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.

Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom, duzni su, pored dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o invaliditetu.

Sukladno €lanku 13.. Zakona o ravnopravnosti spolova (NN. br: 82/08, 69/17), na natjeCaj se mogu javiti
osobe oba spola.

Prije konacnog odabira kandidata imenovano povjerenstvo za provedbu natje€aja utvrduje koje su prijave
na natje€aj pravodobne i potpune, utvrduje listu kandidata prijavljenih na natje€aj koji ispunjavaju
formalne uvjete propisane natje€ajem i kandidate s liste poziva na prethodnu provjeru znanja i
sposobnosti te selekcijski razgovor.

Povjerenstvo provodi postupak provjere znanja i sposobnosti te selekcijski razgovor te podnosi izvjed¢e o
provedenom postupku, uz koje prilaZze rang listu kandidata s obzirom na rezultate provjere znanja te
selekcijski razgovor.

Za kandidata koji ne pristupi provjeri znanja i sposobnosti i selekcijskom razgovoru smatra se da je
povukao prijavu na natje€aj i viSe se ne smatra kandidatom.

Sukladno ¢lanku 25. Kolektivnog ugovora za znanost i visoko obrazovanje Stomatoloski fakultet ¢e na
mreznoj stranici objaviti informaciju o provedenom postupku i odabranom kandidatu, te uz prethodnu
suglasnost kandidata, objaviti profesionalni Zivotopis odnosno relevantne podatke temeljem kojih je
kandidat odabran.

Poslodavac zadrZava pravo slanja svih obavijesti svim prijavljenim kandidatima elektroni¢kom postom,
navedenoj u prijavi.

Ako se na javni natjeCaj ne prijave osobe koje ispunjavaju uvjete obustavit ¢e se postupak po natjec€aju.
Prijavom na natjeCaj, kandidati su izricito suglasni da SveuciliSte u Zagrebu Stomatoloski fakultet, kao
voditelj zbirke podataka moze prikupljati, koristiti i dalje obradivati podatke u svrhu provedbe natje¢ajnog

postupka sukladno propisima koji reguliraju zastitu osobnih podataka.

Poslodavac zadrZava pravo ponistiti natje€aj ili ne prihvatiti niti jednu prijavu za zaposlenje.
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